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1 Auftrag

Die Tiroler Rechtsanwaltskammer (Auftraggeber) benétigt flir deren Vorsorgeeinrichtung Teil
A, ein versicherungsmathematisches Gutachten lUber die notwendigen Beitragseinnahmen.

Zu diesem Zweck wurden wir mit der Ausarbeitung einer versicherungsmathematischen
Hochrechnung des Systems Uber die ndachsten 70 Jahre beauftragt. Diese besteht aus einer
Simulation der kiinftigen Entwicklung des bestehenden Leistungsmodells unter Pramissen, die
groBtenteils vom Auftraggeber vorzugeben sind: Gegeniberstellung von zu erwartenden
Beitragseinnahmen, Entwicklung Kapitalreserve und Ausgaben (Leistungen).

AuftragsgemanB sollte ermittelt werden, um welchen jahrlichen Mindestprozentsatz der
Normbeitrag langfristig gesteigert werden muss, um die Finanzierung des Systems nachhaltig
sicherzustellen.

Sofern im Text dieses Gutachtens personenbezogene Bezeichnungen nur in ihrer mannlichen
Form verwendet werden, beziehen sie sich gleichermaBen auf Frauen und Manner.

2 Ausgangsdaten

Zu den einbezogenen Personen gehdren samtliche Rechtsanwalte, Rechtsanwaltsanwarter und
ehemalige Rechtsanwalte und deren Hinterbliebene, die laut Satzung in Teil A der
Versorgungseinrichtung der Tiroler Rechtsanwaltskammer eingegliedert sind. Die
entsprechenden personenbezogenen Daten wurden uns mit Stand per 31.12.2025 Ubermittelt.

Diese Daten umfassen folgende Personengruppen:

a) Beitragspflichtige

Personengruppe Anzahl
Rechtsanwalte 550 (davon lber Pensionsalter: 45)
Rechtsanwaltsanwarter 134 (davon Uber Pensionsalter: 0)
Gesamt 684 (davon iiber Pensionsalter: 45)

b) ausgetretene Rechtsanwalte mit kiinftigen Pensionsanspriichen

Personengruppe Anzahl
Rechtsanwalte 152 (davon lber Pensionsalter: 15)
Rechtsanwaltsanwarter 290 (davon Uber Pensionsalter: 0)
Gesamt 442 (davon iiber Pensionsalter: 15)

¢) Leistungsempfanger
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Personengruppe Anzahl

Altersrentner 134
Berufsunfahigkeitsrentner 15
Witwen/Witwer 77
Waisen 12

Gesamt 238

Des Weiteren wurden uns die Rechnungsabschliisse der Jahre 2022 bis 2025 Gbermittelt.

Zusatzlich wurden uns die aktuellen Satzungen sowie die Umlagen- und Leistungsordnungen
des Jahres 2026 zur Verfligung gestellt.

3 Einnahmen, Kapitalreserve und Ausgaben

Aus der Versorgungseinrichtung werden Altersrenten, Witwenrenten/Witwerrenten,
Waisenrenten, Berufsunfahigkeitsrenten sowie Todfallsbeitrage bezahlt. Diese Zahlungen
werden im Folgenden auch als ,Leistungen®™ bezeichnet. Zu den Einnahmen gehdren einerseits
die Beitrdge gemaB Umlagenordnung, die von Rechtsanwélten und Rechtsanwaltsanwartern
wahrend der Dauer der Eintragung in die Liste der Rechtsanwaltskammer zu bezahlen sind und
andererseits die Pauschalvergitung.

3.1 Einnahmen

In der Umlagenordnung wird jahrlich veréffentlicht: fir Rechtsanwalte der Normbeitrag und die
darauf anzurechnende anteilige Pauschalvergiitung. Sowie flir Rechtsanwaltsanwarter der
Beitrag.

3.1.1 Beitrage

Zu den ordentlichen Einnahmen der Versorgungseinrichtung gehéren die Beitrage der
Rechtsanwalte wahrend der Dauer ihrer Eintragung in die Liste der Rechtsanwaltskammer oder
der Liste der niedergelassenen europaischen Rechtsanwalte. Bei jedem in die Liste der
Rechtsanwaltskammer eingetragenen Rechtsanwalt wird auf den Normbeitrag die anteilige
Pauschalvergiitung angerechnet, sodass sich als Differenz der tatsachlich zu zahlende Beitrag
ergibt.

Zusatzlich sind seit 2011 die Beitrage der Rechtsanwaltsanwarter wahrend der Dauer ihrer
Eintragung in die Liste der Rechtsanwaltsanwarter der Rechtsanwaltskammer Teil der
Einnahmen.

3.1.2 Pauschalvergiitung

Ein Bestandteil der Einnahmen ist die Pauschalvergitung fir Verfahrenshilfe, welche der
Rechtsanwaltskammer jahrlich zuflieBt. Die Pauschalverglitung wird faktisch ganzlich auf die
gesamten Normbeitrage angerechnet.
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3.1.3 Sonstige Einnahmen

Zu den sonstigen Einnahmen gehdéren im Wesentlichen die Vermdégensertrage aus der
vorhandenen Kapitalreserve.

3.2 Kapitalreserve

Die vorhandene Kapitalreserve der Vorsorgeeinrichtung erhalt jahrlich eine Zufihrung bzw.
Auflésung aus der Differenz aus Einnahmen und Ausgaben sowie die Zufiihrung (bzw.
Auflésung) aus dem Vermdgensertrag dieser Reserve.

3.3 Ausgaben

3.3.1 Altersrente

Rechtsanwalte, die zumindest zwolf Monate Wartezeit erflillt haben und ihre Tatigkeit als
Rechtsanwalt beendet haben, haben je nach Jahrgang ab einem bestimmten Alter zwischen 65
und 70 Anspruch auf eine Altersrente. Die Hohe dieser Altersrente richtet sich nach dem Anteil
der erworbenen Beitragsmonate an einer jahrgangsabhangigen Zahl von
Normbeitragsmonaten.

Eine frihzeitige Inanspruchnahme einer solchen Altersrente ist mit Abschlagen bis zu vier
Jahre vor dem reguldren Antritt mdéglich.

3.3.2 Hinterbliebenenrente

Anspruch auf Witwenrente/Witwerrente haben hinterbliebene Ehegatten beiderlei Geschlechts
von Beitragspflichtigen, die zumindest einen Beitragsmonat erworben haben. Die
Witwenrente/Witwerrente betragt 30% der Altersrente bzw. des fiktiv errechneten Renten-
anspruchs des Verstorbenen. Fir Witwen/Witwer die vor dem 1.1.1988 geboren sind betragt
der Prozentsatz 40. Betragt das Einkommen der Witwe/des Witwers weniger als 30% der
Witwenrente/Witwerrente, kann auf Antrag der Witwe/des Witwers die
Witwenrente/Witwerrente auf bis zu 60% der Altersrente erhdht werden. Fir Witwen/Witwer
die vor dem 1.1.1988 geboren sind, tritt jeweils anstelle des Prozentsatzes von 30 der
Prozentsatz von 20. Fur vor dem 1.1.1968 geborene Witwen/Witwer betragt die
Witwenrente/Witwerrente unabhdngig von der Hohe eines allfdlligen Eigeneinkommens 60%
der Altersrente des/der Verstorbenen.

Eine Waisenrente gebihrt Kindern nach verstorbenen Beitragspflichtigen und verstorbenen
ehemaligen Beitragspflichtigen, die zumindest einen Beitragsmonat erworben haben.

3.3.3 Berufsunfahigkeitsrente

Rechtsanwadlte, welche die Wartezeit erflillt haben und nicht mehr zur Ausiibung des
Rechtsanwaltsberufs fahig sind, haben Anspruch auf eine Berufsunfahigkeitsrente.
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3.3.4 Todfallsbeitrag

Der Todfallsbeitrag gebihrt im Falle des Ablebens des Rechtsanwaltes oder des Beziehers einer
Alters- oder Berufsunfahigkeitsrente, der bei Pensionierung in die Liste der Rechtsanwalte
eingetragen war.

4 Berechnungsgrundlagen

4.1 Bestandsentwicklung

Die Bestandsentwicklung (Hochrechnung der Gruppenzugehdrigkeit jeder einzelnen Person)
erfolgte ausgehend vom uns gemeldeten Personenbestand. Die Weiterentwicklung erfolgte den
versicherungsmathematischen Erwartungswerten entsprechend unter Beriicksichtigung unter
anderem folgender Parameter:

4.1.1 Rentenantrittsalter

Derzeit kann die Altersrente im Alter von 66 Jahren (ab 1.1.2026 im Alter von 67 Jahren) in
Anspruch genommen werden. Flr jlingere Jahrgangsgruppen steigt dieses Alter an. In
Abstimmung mit dem Auftraggeber wurde der Bestand auf das tatsachliche Rentenantrittsalter
hin analysiert.

Ausgehend von den bereits erfolgten Leistungsantritten und dem Antrittsalter gem. Satzung §6
ist fir die Geburtsjahrgange, die bereits eine Altersrente in Anspruch nehmen kénnen ein
faktisches Antrittsalter ermittelt worden und in der Modellierung verwendet worden.

Geburtsdatum Alter fiir Antritt der Antrittsalter im Modell
Altersrente gem. §6 der entsprechend der
Satzung fiir Teil A Datenanalyse

vor 1.1.1949 69 Jahre 69 Jahre

1.1.1949 - 31.12.1958 66 Jahre 67 Jahre 3 Monate
1.1.1959 - 31.12.1968 67 Jahre 67 Jahre
1.1.1969 - 31.12.1978 68 Jahre 68 Jahre
1.1.1979 - 31.12.1988 69 Jahre 69 Jahre
ab 1.1.1989 70 Jahre 70 Jahre

Personen, die das Pensionsantrittsalter bereits tberschritten hatten, wurden im
Hochrechnungsmodell Gber einen Zeitraum von 5 Jahren pensioniert und entsprechend
~hachbesetzt".

Um die Auswirkungen von vorzeitigen Leistungsantritten auf die Stabilitat des Systems zu
untersuchen, wurde zusatzlich eine Sensitivitat im Pensionsalter betrachtet. Dabei wurde das
kalkulatorische Pensionsantrittsalter aller betroffenen Personen um 12 Monate gesenkt.
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4.1.2 Rechnungsgrundlagen

Fir der Berufsstand der Rechtsanwélte:innen in Osterreich sind keine passenden
Rechnungsgrundlagen allgemein verfligbar. Daher haben wir versicherungsmathematische
Rechnungsgrundlagen als Kalkulationsbasis fiir das Langlebigkeits-, Berufsunfahigkeits- und
Hinterbliebenenleistungsrisiko, passend flir den Berufsstand wie folgt konstruiert: die aktuellen
verdffentlichten allgemein anerkannten ,AVO 2018-P - Rechnungsgrundlagen fiir die
Pensionsversicherung" in der Auspragung fir Angestellte (das ist der Pensionskassenstandard)
wurden nach Erfahrungswerten aus unseren mehrfachen umfangreichen Analysen von Daten
aus dem Berufsstand entsprechend modifiziert. Durch diese Modifikationen wird die héhere
Lebenserwartung und das héhere Hinterbliebenenrisiko (jeweils im Vergleich zu Angestellten)
passend fir den Berufsstand bericksichtigt.

Der Unterschied in der erwarteten Auszahlungsdauer unter Berlicksichtigung von
Hinterbliebenen zum angenommenen Pensionsantrittsalter (siehe 4.1.1) fir die verschiedenen
Geburtsjahrgdnge ist den folgenden beiden Grafiken zu entnehmen, getrennt fir Manner und
Frauen. Jeder dargestellte Balken entspricht der erwarteten Auszahlungsdauer
(durchschnittliche Gesamtdauer der Zahlungsverpflichtung) zum jeweiligen Geburtsjahrgang
im Hochrechnungsmodell. Darin ist die erwartete Auszahlungsdauer der Leistungen an
Witwen/er gewichtet mit dem angenommenen Anspruchssatz enthalten.

Erwartete Auszahlungsdauer Rechtsanwalte inkl.
gewichteter Witwenleistungsdauer im Vergleich zum
Pensionskassenstandard (Angestellte)
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Z.B. fir den Jahrgang 1970, mannlich, betragt die erwartete Auszahlungsdauer inkl. 40% der
erwarteten Witwenleistungsdauer ca. 27 Jahre. Z.B. hat der Jahrgang 1979 eine deutlich
geringere erwartete Auszahlungsdauer als der Jahrgang 1978 trotz geringfligig héherer
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Lebenserwartung. Grund daflr ist das um ein Jahr héhere Pensionsantrittsalter. Auch der
Anspruchssatz fir Witwenleistungen ist geburtskohortenabhangig und fihrt daher zu
zusatzlichen Abstufungen in der Grafik, etwa zwischen Geburtsjahr 1987 und 1988.

Erwartete Auszahlungsdauer Rechtsanwaltinnen inkl.
gewichteter Witwerleistungsdauer im Vergleich zum
Pensionskassenstandard (Angestellte)
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Z.B. fur den Jahrgang 1970, weiblich, betragt die erwartete Auszahlungsdauer inkl. 40% der
erwarteten Witwerleistungsdauer ca. 26 Jahre. Z.B. hat der Jahrgang 1979 eine deutlich
geringere erwartete Auszahlungsdauer als der Jahrgang 1978 trotz geringfligig héherer
Lebenserwartung. Grund daflr ist das um ein Jahr héhere Pensionsantrittsalter. Auch der
Anspruchssatz fir Witwerleistungen ist geburtskohortenabhangig und fiihrt daher zu
zusatzlichen jedoch sehr geringen Abstufungen in der Grafik, etwa zwischen Geburtsjahr 1987
und 1988.

4.1.3 Fluktuation

In Abstimmung mit dem Auftraggeber ist der Bestand auf vorzeitiges Ausscheiden untersucht
worden. Die Fluktuationsraten sind fir Manner und Frauen getrennt erhoben worden. Die
nachfolgende Grafik zeigt die einjahrige Ausscheidewahrscheinlichkeit (Wahrscheinlichkeit, im
nachsten Jahr auszuscheiden) in Abhangigkeit der Zeit seit Ersteintragung:
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Fluktuationsraten
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Die hohen Ausscheidewahrscheinlichkeiten in den ersten Jahren treffen besonders zukiinftige
Neueintritte, da diese erst eingetragen werden. So scheidet z.B. ein zuklinftiger Neueintritt im
Jahr 2030 geschlechtsabhangig mit einer Wahrscheinlichkeit von ca. 26% bis 31% nach dem
ersten Jahr der Eintragung wieder aus. So erreicht ein zukinftiger nach 1989 geborener
mannlicher Rechtsanwaltsanwarter, der mit 29 Jahren eintritt, ohne Berlcksichtigung von
weiteren Ausscheideursachen (Invalidisierung und Tod) mit einer Wahrscheinlichkeit von rd.
19% das Pensionsalter von 70 Jahren. Fur weibliche Rechtsanwaltsanwaérter, geboren nach
1989 und Eintritt mit 28 Jahren, liegt die Wahrscheinlichkeit (ohne Bertcksichtigung von
Invalidisierung und Tod) das Pensionsalter von 70 Jahren zu erreichen bei rd. 8%.

4.2 Prognose von zukiinftigen Beitragspflichtigen

Fir den Prognosezeitraum wurde jeweils eine gewisse Anzahl an neu hinzukommenden
Rechtsanwaltsanwartern bzw. Rechtsanwaltsanwartern, die zu Rechtsanwalten werden,
prognostiziert. Fir die gegenstandliche langfristige Prognose ist es nicht relevant Annahmen zu
finden, die nur flir einen kurzen Zeitraum maoglichst treffsicher sind. Hingegen sollten diese
Annahmen mittel- und langfristig realistische Einschatzungen darstellen, die im Zweifel eher
vorsichtig zu treffen sind.

Als Eintrittsalter fir kinftige Rechtsanwaltsanwarter wurden in Abstimmung mit dem Auftrag-
geber folgende Annahmen vorgegeben: bei Mdnnern das Alter 29 Jahren und 7 Monaten und
bei Frauen das Alter 28 Jahre und 3 Monate. Wir gehen von einer eher geringen Sensitivitat
auf die Prognoseergebnisse aus, bei einer Variation dieser Annahme von nur +/- 1 Jahr. Eine
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verbindliche Aussage dazu kdénnte allerdings erst nach entsprechend weitergehender Analyse
gegeben werden.

Far die zuklnftige Entwicklung des Bestandswachstums wurden uns folgende Annahmen
vorgegeben:

Zuwachsraten Fiir Rechtsanwalte Fuir Rechtsanwaltsanwarter
Annahme 1 10% 10%
Annahme 2 0% 10%
Annahme 3 -10% 10%

Das Bestandswachstum bis zum Jahr 2066 ist mit einer Abschwachung des beobachteten
Trends in Richtung weniger stark steigenden Bestandes bis 2096 fortgesetzt worden. Diese
Annahmen fihren zu einer ,Sollzahl™ von Rechtsanwalten (,RA") und Rechtsanwaltsanwartern
(,RAA"Y), jeweils pro Geschlecht. In jedem einzelnen Simulationsjahr wurde die auf die Sollzahl
der Gruppe RA pro Geschlecht durch angenommene Wechsel aus der Gruppe RAA desselben
Geschlechts in die Gruppe RA hergestellt. Analog dazu wurde die Sollzahl der Gruppe RAA pro
Geschlecht durch eine entsprechende Zahl von fiktiven neuen RAA desselben Geschlechts
hergestellt.

Fur alle Zuwachsannahmen wurde der Anteil an Mannern im Jahr 2066 mit 75% bei den
Rechtsanwalten sowie 50% bei den Rechtsanwaltsanwartern vorgegeben. Der Anteil der
Frauen im Jahr 2066 soll 25% bei den Rechtsanwalten und 50% den Rechtsanwaltsanwartern
betragen.

Bedingt durch das Ausscheiden von Beitragszahlern aus dem System aufgrund von
Pensionierung, Berufsunfahigkeit, Tod und Fluktuation sind jedenfalls mehr zuklinftige
Neueintritte erforderlich als sich aus der jéhrlichen Differenz der prognostizierten Kopfzahlen
fir Rechtsanwalte und Rechtsanwaltsanwarter ergibt.

Im Vergleich zur letzten Berechnung aus dem Jahr 2022 haben sich die Kopfzahlen
folgendermafBen entwickelt:

Rechtsanwadlte (Manner und Rechtsanwaltsanwarter (Manner
Frauen) und Frauen)

Personenzahl . .
zum 31.12. IST SOLL Abweichung IST SOLL Abweichung

2021 563 563 0 132 132 0

2022 569 565 4 133 133 0

2023 568 568 0 142 134 8

2024 562 570 -8 135 134 1

2025 565 572 -7 128 135 -7
Tiroler Rechtsanwaltskammer Seite 10/26

https://rbinternational.sharepoint.com/sites/VALI-VC-KB/VC/01_Kunden/Rechtsanwaltskammern
0/2025/Zusammenfiihrung Fortsetzung und Pensionscheck 2026/Text und Prasentationen/RAK
T/GA_RAK_T_2026_Final.docx



Die SOLL-Zahlen ergeben sich gemaB den Zuwachsraten aus der damaligen Annahme 1
(Selbsteinschatzung der Kammer) auf ganze Zahlen gerundet. Bei den IST-Zahlen handelt es
sich um jene Zahlen, die im Internet veréffentlich worden sind?.

4.3 Finanztechnische Annahmen

Das Ziel der EZB fir die mittel- bis langfristige Inflationsrate (VPI) im Euro-Raum ist
unverandert bei 2,0% p.a.. Darauf basierend wurde uns die Steigerung der Leistungen iHv
2,0% p.a. vorgegeben. Das entspricht daher dem durchschnittlichen Kaufkrafterhalt der
Leistungen ab Zuerkennung.

Sonstige Einnahmen bzw. Ausgaben, wie z.B. Verzugszinsen bzw. Pflegegelder, etc. wurden
weitergefihrt und jahrlich mit dem VPI erhdht.

Die anzunehmende zukUlnftige Steigerung der Pauschalverglitung (Prozesskostenbeihilfe)
wurde uns aufgrund der bisherigen Entwicklung in Abstimmung mit dem Auftraggeber iHv
0,00% p.a. vorgegeben. Als Ausgangswert wurde uns der Wert der Pauschalverglitung aus
dem Jahr 2025 iHv EUR 1.708.145,14 mitgeteilt.

Der angenommene Vermdgensertrag der Kapitalreserve wurde uns als Verzinsung
iHv 2,0% p.a. vorgegeben. Als Ausgangswert wurde uns die Kapitalreserve zum 31.12.2025
iHv EUR 33.576.955,23 mitgeteilt.

Als Mindestkriterium flr die Kapitalreserve wurde uns vom Auftraggeber vorgegeben, dass die
verbleibende Kapitalreserve nicht unter eine Jahrespensionsleistung absinkt, um ein
vertretbares MaB3 an Absicherung im Rahmen eines Umlagesystems zu gewahrleisten.

4.4 Witwenrenten/Witwerrenten

Bei Witwen/Witwer ist nach neuer Regelung eine Witwenrente/Witwerrente zwischen 30% und
60% der Pension des verstorbenen Ehegatten mdglich. Da bei bisherigen Witwen/Witwern
hauptsachlich die alte Regelung zur Anwendung kam, welche 60% vorsieht, existieren keine
Erfahrungswerte fir die tatsachliche Héhe der Witwenrente/Witwerrente. Daher wurden in
Abstimmung mit dem Auftraggeber die Hohe Witwenrente/Witwerrente gemaB der Satzung
angesetzt.

5 Ergebnisse

5.1 Personenzahlen

Aufgrund der zuvor beschriebenen Annahme ergeben sich die Bestandsentwicklungen wie in
Kapitel 4.2 beschrieben den Annahmen 1 bis 3 beschrieben und hier grafisch dargestellt.

! https://www.oerak.at/kammer/kammer-in-zahlen/mitglieder/
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5.1.1 Annahme 1

Entwicklung Beitragszahler
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Durch die Berlicksichtigung von Ausscheidewahrscheinlichkeiten, die insbesondere in den
ersten Jahren seit Ersteintragung sehr hoch sind, kommt es bis etwa zum Jahr 2066 zu einem
starken Anstieg an ausgeschiedenen Personen, die (zum Teil auch sehr geringe) Anspriiche
erworben haben.

Ab dem Jahr 2066 treten die ersten zukiinftigen Neueintritte ihre Altersrente an. Die
zukinftigen Neueintritte machen den gréBten Teil der ausgeschiedenen Personen aus, daher
kommt es mit dem Beginn der Rentenantritte der zuklnftigen Neueintritte zu einem leichten
Riickgang an Ausgeschiedenen mit Anspriichen.
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Entwicklung Ausgeschiedene mit Anspriichen
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Diesen relativ hohen Kopfzahlen entsprechen aufgrund der sehr geringen durchschnittlichen
Eintragungszeit in dieser Gruppe sehr geringe durchschnittliche Leistungsanspriche.

Wie im Kapitel Gber Bestandswachstum und Fluktuation beschrieben, fliihren insbesondere die
Fluktuationsraten dazu, dass deutlich mehr zuklinftige Neueintritte erforderlich sind als die
tatsachliche Veréanderung (Zuwachs) der Beitragszahler um den Bestand entsprechend der
Vorgabe zu entwickeln. Die folgende Grafik verdeutlicht diesen Umstand:
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Erforderliche zukiinftige Neueintritte, um den Zuwachs
zu erreichen
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H Neueintritte ™ Zuwachs

Bedingt durch die hohe Anzahl an zukiinftigen Neueintritte, notwendig um das
Bestandswachstum (Zuwachs) bei den angenommenen Fluktuationsraten zu gewahrleisten,
und verstarkend bedingt durch das Auslaufen der weiteren Anhebung des Rentenantrittsalters
gem. Satzung, beginnt ab dem Jahr 2066 die Anzahl der Alterspensionisten stark anzusteigen.
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Entwicklung Leistungsbezieher
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Betrachtet man alle Personengruppen (Beitragszahler, Ausgeschiedene mit Anspriichen und
Leistungsbezieher) erkennt man, dass die Gruppe der Ausgeschiedenen mit Anspriichen

kopfzahlenmaBig die groBte Gruppe darstellt. Die Anspriiche, die in dieser Gruppe erworben
worden sind, sind jedoch gering.
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Entwicklung Personen gesamt
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5.1.2 Annahme 2

Unter Annahme 2 kommt zu keinem Zuwachs an Rechtsanwalten, die Zahl der Anwarter nimmt
wie Annahme 1 zu. Daher kommt es zu einem deutlich geringen Wachstum an Beitragszahlern.
Dies schlagt sich auch in einer geringen Anzahl an Leistungsbeziehern am Ende des
Prognosezeitraums nieder.
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Entwicklung Personen gesamt
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5.1.3 Annahme 3

Unter Annahme 3 nimmt die Anzahl an Rechtsanwadlten bis zum Jahr 2066 um 10% ab,
wahrend die Anzahl der Rechtsanwaltsanwarter unverandert um 10% zunimmt. Da die
Rechtsanwadlte die gréBere Gruppe der Beitragszahler bilden kommt es insgesamt zu einer
Abnahme der Beitragszahler. Die Anzahl der Leistungsbezieher unter Annahme 3 wachst
dennoch, wenn auch nicht so stark. Dies ist vor allem den ausgeschiedenen Personen mit
Anspriichen geschuldet, die aus den zukinftigen Neueintritten entstehen und beginnen, ab
2066 eine Leistung zu beziehen.
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Entwicklung Personen gesamt
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5.2 Entwicklung Einnahmen, Ausgaben und Kapitalreserve

5.2.1 Annahme 1

Unter Einhaltung des Mindestkriteriums flir die Kapitalreserve und unter Beriicksichtigung aller
weiterer Parameter und Annahmen ist es notwendig, im Prognosezeitraum den Normbeitrag
der Rechtsanwalte bzw. den Beitrag der Rechtsanwaltsanwarter, um mindestens 5,06% p.a. zu
erhdhen, dies entspricht einer Erhéhung um 3,06% Uber der Rentenanpassung von 2,00%
p.a..

Diese Erhéhung ist jedenfalls notwendig bis zum Jahr 2043, um in diesem Zeitraum das
Mindestkriterium nicht zu unterschreiten. Ab dem Jahr 2044 kann die jahrliche Steigerung des
Normbeitrags bzw. des Beitrages flir Rechtsanwaltsanwarter auf 1,48% p.a. abgesenkt
werden. Dadurch wird sichergestellt, dass lber den weiteren Verlauf im Prognosezeitraum das
Mindestkriterium nicht unterschritten wird. Das Mindestkriterium wird dann nochmals am Ende
des Prognosezeitraums im Jahr 2095 erreicht.

Die unterschiedliche Steigerung im Prognosezeitraum entspricht einer durchschnittlichen
jahrlichen Steigerung des Normbeitrags von 2,39% (iber den gesamten Prognosezeitraum. Der
tatsachlich zu leistende Beitrag pro Rechtsanwalt wird um durchschnittlich 2,66% p.a. erhéht.

Sollte sich die Hohe der Pauschalvergitung deutlich vermindern, so hat das keinen Einfluss auf
die notwendige Erhohung des Normbeitrages. Der tatsachlich zu leistende Beitrag pro
Rechtsanwalt misste hingegen in einem entsprechend hohen Ausmal steigen.
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Bis zum Jahr 2028 gibt es einen leichten Uberhang der Einnahmen gegeniiber den Ausgaben,
der zu einem geringen Aufbau der Kapitalreserve flhrt. Bis zum Jahr 2042, nimmt die
Kapitalreserve ab. Nach Erreichen des Mindestkriteriums kommt es trotz der geringeren
Steigerung des Normbeitrages zu einem starken Aufbau der Kapitalreserve bis zum Jahr 2082.
Diese wird danach bis zum Ende des Prognosezeitraums wieder abgebaut, sodass im Jahr 2095
wieder das Mindestkriterium erreicht ist.

Die Aktualisierung der Prognoseberechnungen alle drei Jahre dient zur laufenden Anpassung
an die tatsachlichen Entwicklungen und dazu, rechtzeitig auf ggf. berwiegend unglinstige
Entwicklungen angemessen reagieren zu kénnen. Es besteht daher ausreichend Zeit die
Situation bei der nachsten Aktualisierung neu zu beurteilen.

Folgende Tabelle zeigt die Hochrechnung der Einnahmen und Ausgaben in 5-Jahres-Schritten.

Jahr Einnahmen TEUR Ausgaben TEUR Differenz TEUR
2030 13.257 13.735 -478
2035 17.173 18.139 -966
2040 20.560 21.911 -1.351
2045 25.941 24.925 1.016
2050 28.860 27.307 1.553
2055 31.554 29.489 2.065
2060 34.919 30.670 4.249
2065 38.587 31.640 6.947
2070 42.109 34.504 7.605
2075 45.737 40.115 5.622
2080 49.471 47.519 1.952
2085 53.210 56.072 -2.862
2090 56.954 65.400 -8.446
2095 60.495 75.100 -14.605

Folgende Grafik zeigt die Hochrechnung von Einnahmen und Ausgaben, sowie die dadurch
bedingte jeweils vorhandene Kapitalreserve. Man erkennt das rasche Ansteigen der
Kapitalreserve in den Jahren nach Erreichen des Mindestkriterium sowie den Verbrauch der
Kapitalreserve ab dem Jahr 2082 bis zum Ende des Prognosezeitraums:
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Der Normbeitrag pro Rechtsanwalt steigt hierbei bis 2096 auf knapp 520%, wahrend sich das
Leistungsniveau pro Person bis 2096 auf knapp 400% des Ausgangswertes erhoht. Die
Anpassung der Steigerung des Normbeitrags ab dem Jahr 2044 ist deutlich erkennbar. Die

Steigerung erfolgt deutlich flacher.
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Hohe der Beitrdge und Leistungen pro Person
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Die Aufteilung der Normbeitrage ist der folgenden Grafik zu entnehmen. Da die
Pauschalvergitung in der Hochrechnung gemaB Vorgabe nicht valorisiert wird, ist die Erh6hung
des Normbeitrages hauptsachlich von den Beitragszahlern zu finanzieren. Auch hier ist ein
Abflachen der Einnahmen durch die geringere jdhrliche Steigerung erkennbar.
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Die folgende Grafik zeigt, das Verhaltnis von Leistungsbeziehern zu Beitragszahlern. Dazu
definiert man einen ,Basisaltersrentenbezieher®, dabei handelt es sich um eine Person, die als
jahrliche Leistung genau eine Basisaltersrente erhalt. Des Weiteren definiert man einen
~Normbeitragszahler®™, dabei handelt es sich um eine Person, die jahrlich genau einen
Normbeitrag bezahlt. Da Rechtsanwaltsanwérter weniger als den jahrlichen Normbeitrag
bezahlen, bilden mehrere Rechtsanwaltsanwarter einen Normbeitragszahler.

Das Verhaltnis von ,Basisaltersrentenbeziehern™ zu ,Normbeitragszahlern™ ist der
~Rentnerquotient™. Dieser beschreibt das Verhaltnis von Leistungsbeziehern und
Beitragszahlern bezogen auf eine entsprechende NormgréBe, im konkreten Fall
Basisaltersrente und Normbeitrag.

In der nachfolgenden Grafik ist der zeitliche Verlauf der ,Normbeitragszahler®, der
,Basisaltersrentenbezieher" sowie der ,Rentnerquotient™ abgebildet. Man erkennt ein Ansteigen
des Rentnerquotienten am Beginn bis zum Jahr 2037. Das bedeutet, dass die Anzahl der
Leistungsbezieher im Vergleich zu der Anzahl der Beitragszahler ansteigt. Nachdem der
~Rentnerquotient™ fir eine kurze Zeit anndhernd konstant ist, fallt dieser bis zum Jahr 2067,
das heiBt es kommen weniger Leistungsbezieher auf einen Beitragszahler. Ab dem Jahr 2068
steigt der Rentnerquotient bedingt durch die laufenden Rentenantritte der zukinftigen
Neueintritte kontinuierlich an.
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Anfangs betragt der Rentnerquotient 38%, d.h. jedem vollen Basisrentenanspruch stehen rund
2,6 volle Normbeitragszahlungen gegenuber. Am Ende liegt der Rentnerquotient nahe bei
70%, d.h. jedem vollen Basisrentenanspruch stehen nur noch gut 1,4 volle
Normbeitragszahlungen gegenuber.

5.2.2 Sensitivitat Pensionsalter unter Annahme 1

Unter der Annahme, dass alle Personen, die das kalkulatorische Pensionsalter noch nicht
erreicht haben, ihre Alterspension um 12 Monate friher in Anspruch nehmen, erhéht sich die
notwendige jahrliche Normbetragssteigerung von 5,06% auf 5,15% und das Mindestkriterium
wird bereits zwei Jahre friher im Jahr 2041 erreicht.

Nach Erreichen des Mindestkriteriums erhéht sich die notwendige jahrliche
Normbeitragssteigerung von 1,48% auf 1,66%.

5.2.3 Annahme 2

Da es weniger Beitragszahler gibt als unter Annahme 1 muss der Normbeitrag bis zum Jahr
2042 jahrlich um 5,42% gesteigert werden, um das Mindestkriterium einzuhalten. Danach
kann die notwendige jahrliche Steigerung auf 1,57% gesenkt werden. Dadurch wird das
Mindestkriterium erst wieder am Ende des Hochrechnungszeitraums erreicht.

Der tatsachlich zu zahlende Beitrag steigt durchschnittlich um 2,76% p.a..

Tiroler Rechtsanwaltskammer Seite 23/26

https://rbinternational.sharepoint.com/sites/VALI-VC-KB/VC/01_Kunden/Rechtsanwaltskammern
0/2025/Zusammenfiihrung Fortsetzung und Pensionscheck 2026/Text und Prasentationen/RAK
T/GA_RAK_T_2026_Final.docx



Kapitalentwicklung
(notwendige Steigerung Normbeitrage 5,42% / 1,57%
ab 2043, Steigerung Pensionen 2,00%, Kapitalertrag
2,00%)
., 80 - 160
-] -]
w70 - 140 W
c c [
g ¢ g
g o ° (1205 o
o = = >
2 = 50 - 100 £ §
[}
= 40 - 80 =
[} / 8
€ 30 | - 60 ‘s
L ‘ S
e \‘ ¥
e I
10 "" i - 20
; il .
A< NOMOVOANNMOATNOMOVONULMOASTNOMWO N N
A A AN AN NN OMOMNOSTITITNDNNDNDOMOOONNINOGDOWOWOWO O
[cNoNeololNeolNolNolololNololNolololNololololNololNololNo oo oo o N
AN AN AN AN AN ANAN AN AN ANANAN AN AN AN AN AN AN AN AN NN AN AN NN
B Summe Einnahmen  mmm Summe Ausgaben — ==Kapital
5.2.4 Annahme 3

Da die Rechtsanwalte die groBere Gruppe der Beitragszahler darstellen und der Beitrag der
Rechtsanwaltsanwarter nur ein Teil des Normbeitrags ist, kommt es durch Annahme 3 zu einer
deutlichen Erhéhung der notwendigen jahrlichen Normbeitragssteigerung iHv. 5,66%. Nach
Erreichen des Mindestkriteriums im Jahr 2042 kann die notwendige jahrliche Steigerung des

Normbeitrags auf 1,73% gesenkt werden.

Der tatsachlich zu zahlende Beitrag erhoht sich unter dieser Annahme um 2,94%.
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6 Fazit

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass auf den zu erwartenden Anstieg der Zahl der
Leistungsempfanger im Verhaltnis zu den Beitragszahlern reagiert werden muss, um die
Finanzierung des Systems nachhaltig zu sichern.

Abhdngig von den zuklinftigen Neueintritten reicht die Bandbreite der notwendigen jahrlichen
Steigerungen von 5,06% bis hin zu 5,66% bis zum Erreichen des Mindestkriteriums bei einer
Pensionsanpassung von jahrlich 2,00%. Der kritische Punkt erweist sich als annahernd stabil
sowohl hinsichtlich der Zugangsszenarien. Nach Erreichen des kritischen Punktes kann
abhangig von der Annahme Uber zukiinftige Neueintritte die notwendige
Normbeitragssteigerung auf 1,48% p.a. bis 1,73% p.a. gesenkt werden, ohne dass im
weiteren Prognosezeitraum das Mindestkriterium unterschritten wird.

Falls alle Personen eine vorzeitige Altersrente um 1 Jahr friher als das kalkulatorische
Pensionsalter beziehen, flihrt dies zu einer erhéhten Belastung des Systems und die
notwendige jdhrliche Steigerung des Normbeitrags erhoht sich dadurch.

Wir empfehlen eine weitere Uberpriifung des Systems in drei Jahren, um die tatséchlichen
Entwicklungen zu beobachten und die Hochrechnung, deren Ergebnisse und nétigenfalls die
daraus resultierenden Empfehlungen zu aktualisieren.
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7 Hinweise

Die Ergebnisse wurden dem Auftraggeber elektronisch zur Verfiigung gestelit.

Die in diesem Gutachten beschriebenen Ergebnisse beruhen insbesondere auf Annahmen ber
die Personenbestandsentwicklung und iber die Wertentwicklungen. Anderungen der Annahmen
- insbesondere im Verhéltnis zueinander - kénnen systembedingt gravierende Anderungen der
Ergebnisse nach sich ziehen.

Dieses Gutachten wurde ausschlieBlich fir den in Kapitel 1 beschriebenen Auftragszweck
erstellt.

Fir die Bewertungen wurden die einschldagigen gesetzlichen Bestimmungen, Richtlinien und die
in Verbindung mit dem Auftraggeber abgestimmten Grundsatze herangezogen. Eine
Verwendung fir andere Zwecke kann daher unzuldssig oder unangebracht sein.

i.V. DI Sven Jérgen i.V. DI Bernhard Ujvari
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Tiroler Rechtsanwaltskammer

Gegenuberstellung Pramissen und Ergebnisse 2022 und 2026

Pramissen

Geburtsjahrgange

Vor 1949

von 1949 bis 1958
von 1959 bis 1968
von 1969 bis 1978
von 1979 bis 1988
Nach 1988

Witwenpenion in % der Eigenpension
Witwen/r geb ab 1988
Witwen/r geb ab 1968
Witwen/r geb vor 1968

Erhéhung Kopfzahlen RA bis 2066 - gesamt
Anteil RA méannlich 2066
Anteil RA weiblich 2066

Erhéhung Kopfzahlen RAA bis 2066 - gesamt
Anteil RAA mannlich 2066
Anteil RAA weiblich 2066

Eintrittsalter der neuen kiinftigen RAA - M
Eintrittsalter der neuen kiinftigen RAA - W

Verzinsung Kapitalriicklagen p.a.
Steigerung Pauschalvergitung p.a.

Entwicklung VPI p.a.
Steigerungen Pensionen p.a.

Mindestkriterium (Jahrespensionsleistungen)
Normbeitrag p.a. (Ausgangswert)
Basisaltersrente p.a. (Ausgangswert)
Kapitalstand (Ausgangswert per 1.1.)
Prognosezeitraum
Bericksichtigung der Auswirkungen durch Fluktuation
Wesentliche Ergebnisse
Erforderliche Normbeitragsteigerung p.a. bis Mindestkriterum erreicht ist
Differenz zwischen Normbeitragssteigerung (bis das Mindestkriterium erreicht ist)
und Rentenanpassung p.a.
Erforderliche Normbeitragssteigerung p.a. nach Erreichen Mindestkriterium
Mindestkriterium erreicht im Jahr

durchschnittliche Normbeitragssteigerung p.a.
resultierende durchschnittliche Steigerung Zahlbeitrag p.a.

Anmerkungen

2022 2026 Sens_itivit'at
Pensionsalter
Pensions- Pensions- Pensions-
antrittsalter antrittsalter antrittsalter
69 Jahre 8 Mon. 69 68
67 Jahre 1 Mon. |67 Jahre 3 Mon. |66 Jahre 3 Mon.
67 67 66
68 68 67
69 69 68
70 70 69
30% 30%
40% 40%
60% 60%
10% 10%
75% 75%
25% 25%
10% 10%
50% 50%
50% 50%
| 29,5[29 Jahre 7 Monatel
28128 Jahre 3 Monate
| 2,00% 2,00%
0,00% 0,00%
2,00% 2,00%
2,00% 2,00%
[ 1] 1]
13.780,00 17.560,00
36.120,00 41.412,00
24.407.621,34 33.576.955,23
[70 Jahre [70 Jahre |
[im Detail [im Detail |
4,33% 5,06% 5,15%
2,33% 3,06% 3,15%
1,93% 1,48% 1,66%
2045 2043 2041
2,75% 2,39% 2,45%
3,02% 2,66% 2,72%

Die hohere Normbeitragssteigerung ergibt sich daraus, dass in der aktuellen Berechnung die Anzahl der
Leistungsempfénger hoher ist als in der Berechnung 2022. Dies fihrt dazu, dass es mehr zu finanzierende Leistungen

gibt.
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung

2026 - 2095
Kapitalentwicklung
(notwendige Steigerung Normbeitrage 5,06% / 1,48% ab 2044, Steigerung
Pensionen 2,00%, Kapitalertrag 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
Kapitalentwicklung
(notwendige Steigerung Normbeitrage 5,06% / 1,48% ab 2044, Steigerung
Pensionen 2,00%, Kapitalertrag 2,00%)
oy 25 70
o) >
L L
C C
(0] (O]
C C
S - 60 O
ST S
- 50
c
[}
% o
15
g - 40 |>.
=3 Q
< 0
N }
: —
g S
. 0§
© X
£
w
- 20
5
- 10
0 -0
2 A NP OO DD ORDNPIDOND DD S O NN N O N DO O N D O
) 5 fbrxuuuu@%%%@bbbbb'\/\'\/\'\%%%%%qqq
P PP PP TP PP P P PP O S S S P F PP S
mmm Summe Einnahmen (Realwert) mmm Summe Ausgaben (Realwert) — Kapital (Realwert)

Valida Consulting GesmbH
Mooslackengasse 12, 1190 Wien, T +43 1 316 48-0, F -6030
consulting@valida.at, www.valida.at, HG Wien, FN 122563s, UID ATU15370104

Entwurf_Ergebnisgrafiken_RAK_T_2026_Annahme_1.xIsx

28.05.2026, 10:47



Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Normbeitrage (jahrliche Steigerung 5,06% / 1,48% ab 2044)
70

60

Millionen EUR

50

40

30

20

10

0
R Q2 D B o>
AT AT AT AT AT AT AD AD AD AD AD ADT AR AR AR AR AT AT AR AT AR D AD AR A0 QD ADT AN D

© A0 QO O & o & 0 X o DO D> DA ALY AR N0 D O L o o D L SV > o

IO
m Normbeitrage Rechtsanwalte mannlich m Normbeitrage Rechtsanwalte weiblich

m Beitrage Rechtsanwaltsanwarter mannlich m Beitrage Rechtsanwaltsanwarter weiblich

Valida Consulting GesmbH
Mooslackengasse 12, 1190 Wien, T +43 1 316 48-0, F -6030
consulting@valida.at, www.valida.at, HG Wien, FN 122563s, UID ATU15370104

Entwurf_Ergebnisgrafiken_RAK_T_2026_Annahme_1.xIsx
28.05.2026, 10:47



Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Leistungen (jahrliche Steigerung 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
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Tiroler Rechtsanwaltskammer
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Entwicklung Personen gesamt
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Hohe der Beitrage und Leistungen pro Person (inflationsbereinigt)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
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Tiroler Rechtsanwaltskammer

Gegenuberstellung Pramissen und Ergebnisse 2022 und 2026

Pramissen

Geburtsjahrgange

Vor 1949

von 1949 bis 1958
von 1959 bis 1968
von 1969 bis 1978
von 1979 bis 1988
Nach 1988

Witwenpenion in % der Eigenpension
Witwen/r geb ab 1988
Witwen/r geb ab 1968
Witwen/r geb vor 1968

Erhéhung Kopfzahlen RA bis 2066 - gesamt
Anteil RA méannlich 2066
Anteil RA weiblich 2066

Erhéhung Kopfzahlen RAA bis 2066 - gesamt
Anteil RAA mannlich 2066
Anteil RAA weiblich 2066

Eintrittsalter der neuen kiinftigen RAA - M
Eintrittsalter der neuen kiinftigen RAA - W

Verzinsung Kapitalriicklagen p.a.
Steigerung Pauschalvergitung p.a.

Entwicklung VPI p.a.
Steigerungen Pensionen p.a.

Mindestkriterium (Jahrespensionsleistungen)
Normbeitrag p.a. (Ausgangswert)
Basisaltersrente p.a. (Ausgangswert)
Kapitalstand (Ausgangswert per 1.1.)
Prognosezeitraum
Bericksichtigung der Auswirkungen durch Fluktuation
Wesentliche Ergebnisse
Erforderliche Normbeitragsteigerung p.a. bis Mindestkriterum erreicht ist
Differenz zwischen Normbeitragssteigerung (bis das Mindestkriterium erreicht ist)
und Rentenanpassung p.a.
Erforderliche Normbeitragssteigerung p.a. nach Erreichen Mindestkriterium
Mindestkriterium erreicht im Jahr

durchschnittliche Normbeitragssteigerung p.a.
resultierende durchschnittliche Steigerung Zahlbeitrag p.a.

Anmerkungen
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2022 2026
Pensions- Pensions-
antrittsalter antrittsalter
69 Jahre 8 Mon. 69
67 Jahre 1 Mon. |67 Jahre 3 Mon.

67 67
68 68
69 69
70 70
30% 30%
40% 40%
60% 60%
10% 0%
75% 75%
25% 25%
10% 10%
50% 50%
50% 50%

| 29,5

29 Jahre 7 Monatel

28|28 Jahre 3 Monate

2,00% 2,00%

0,00% 0,00%

2,00% 2,00%

2,00% 2,00%

[ 1] 1]
13.780,00 17.560,00
36.120,00 41.412,00
24.407.621,34 33.576.955,23

[70 Jahre [70 Jahre |
[im Detail [im Detail |
4,33% 5,42%

2,33% 3,42%

1,93% 1,57%

2045 2042

2,75% 2,49%

3,02% 2,76%

Entwurf_Ergebnisgrafiken_RAK_T_2026_Annahme_2.xIsx

27.05.2026, 15:43



Tiroler Rechtsanwaltskammer

Hochrechnung

2026 - 2095
Kapitalentwicklung
(notwendige Steigerung Normbeitrage 5,42% / 1,57% ab 2043, Steigerung
Pensionen 2,00%, Kapitalertrag 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung

2026 - 2095
Kapitalentwicklung
(notwendige Steigerung Normbeitrage 5,42% / 1,57% ab 2043, Steigerung
Pensionen 2,00%, Kapitalertrag 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Normbeitrage (jahrliche Steigerung 5,42% / 1,57% ab 2043)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Leistungen (jahrliche Steigerung 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

unverfallbare Anspriiche (jahrliche Steigerung 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Entwicklung Leistungsbezieher
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Entwicklung Ausgeschiedene mit Anspriichen
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Entwicklung Personen gesamt
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Hohe der Beitrage und Leistungen pro Person
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Hohe der Beitrage und Leistungen pro Person (inflationsbereinigt)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
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Tiroler Rechtsanwaltskammer

Gegenuberstellung Pramissen und Ergebnisse 2022 und 2026

Pramissen

Geburtsjahrgange

Vor 1949

von 1949 bis 1958
von 1959 bis 1968
von 1969 bis 1978
von 1979 bis 1988
Nach 1988

Witwenpenion in % der Eigenpension
Witwen/r geb ab 1988
Witwen/r geb ab 1968
Witwen/r geb vor 1968

Erhéhung Kopfzahlen RA bis 2066 - gesamt
Anteil RA méannlich 2066
Anteil RA weiblich 2066

Erhéhung Kopfzahlen RAA bis 2066 - gesamt
Anteil RAA mannlich 2066
Anteil RAA weiblich 2066

Eintrittsalter der neuen kiinftigen RAA - M
Eintrittsalter der neuen kiinftigen RAA - W

Verzinsung Kapitalriicklagen p.a.
Steigerung Pauschalvergitung p.a.

Entwicklung VPI p.a.
Steigerungen Pensionen p.a.

Mindestkriterium (Jahrespensionsleistungen)
Normbeitrag p.a. (Ausgangswert)
Basisaltersrente p.a. (Ausgangswert)
Kapitalstand (Ausgangswert per 1.1.)
Prognosezeitraum
Bericksichtigung der Auswirkungen durch Fluktuation
Wesentliche Ergebnisse
Erforderliche Normbeitragsteigerung p.a. bis Mindestkriterum erreicht ist
Differenz zwischen Normbeitragssteigerung (bis das Mindestkriterium erreicht ist)
und Rentenanpassung p.a.
Erforderliche Normbeitragssteigerung p.a. nach Erreichen Mindestkriterium
Mindestkriterium erreicht im Jahr

durchschnittliche Normbeitragssteigerung p.a.
resultierende durchschnittliche Steigerung Zahlbeitrag p.a.

Anmerkungen

Valida Consulting GesmbH
Mooslackengasse 12, 1190 Wien, T +43 1 316 48-0, F -6030
consulting@valida.at, www.valida.at, HG Wien, FN 122563s, UID ATU15370104

2022 2026
Pensions- Pensions-
antrittsalter antrittsalter
69 Jahre 8 Mon. 69
67 Jahre 1 Mon. |67 Jahre 3 Mon.

67 67
68 68
69 69
70 70
30% 30%
40% 40%
60% 60%
10% -10%
75% 75%
25% 25%
10% 10%
50% 50%
50% 50%

| 29,5

29 Jahre 7 Monatel

28|28 Jahre 3 Monate

2,00% 2,00%

0,00% 0,00%

2,00% 2,00%

2,00% 2,00%

[ 1] 1]
13.780,00 17.560,00
36.120,00 41.412,00
24.407.621,34 33.576.955,23

[70 Jahre [70 Jahre |
[im Detail [im Detail |
4,33% 5,66%

2,33% 3,66%

1,93% 1,73%

2045 2042

2,75% 2,67%

3,02% 2,94%
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung

2026 - 2095
Kapitalentwicklung
(notwendige Steigerung Normbeitrage 5,66% / 1,73% ab 2043, Steigerung
Pensionen 2,00%, Kapitalertrag 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
Kapitalentwicklung
(notwendige Steigerung Normbeitrage 5,66% / 1,73% ab 2043, Steigerung
Pensionen 2,00%, Kapitalertrag 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Normbeitrage (jahrliche Steigerung 5,66% / 1,73% ab 2043)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

Leistungen (jahrliche Steigerung 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095

unverfallbare Anspriiche (jahrliche Steigerung 2,00%)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
2026 - 2095
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
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Entwicklung Ausgeschiedene mit Anspriichen
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Entwicklung Personen gesamt
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® Rechtsanwadlte gesamt ® Rechtsanwaltanwarter gesamt m Ausgeschieden mit Anspriichen gesamt

® Pensionisten gesamt m Berufsunfahigkeitsfalle gesamt m Hinterbliebene gesamt (inkl Waisen)
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Tiroler Rechtsanwaltskammer Hochrechnung
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Erforderliche zukiinftige Neueintritte, um den Zuwachs zu erreichen
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Hohe der Beitrage und Leistungen pro Person
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® Entwicklung Normbeitrag ® Entwicklung Pensionen
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Hohe der Beitrage und Leistungen pro Person (inflationsbereinigt)
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= Entwicklung Normbeitrag inflationsbereinigt ® Entwicklung Pensionen inflationsbereinigt
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Entwicklung Rentnerquotient
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Normbeitragszahler und Basisaltersrentenbezieher
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Rentnerquotient (Basisaltersrentenbezieher / Normbeitragszahler)
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Normbeitragszahler - Basisaltersrentenbezieher Rentnerquotient
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